Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine"”, broj 74/14) i
Clanka 20. Statuta Madanskih mazoretkonja od 23. 08. 2015, godine Skupitina Macanskih
maZoretkinja na sjednici odrzZanoj 16. 04. 2017. donijela je

Odluku 0 izmjenama i dopunama

STATUTA MACANSKIH MAZORETKINJA

Clanak 1.

U Statutu Macanskih mazoretkinja od 23. 08. 2017. godine ( u daljnjem tekstu Statut)
Clanak 2. stavak 3. mijenja se i glasi:

Sjediste udruge je: Mace 30, Mage.

Clanak 2.

U ¢lanku 4. stavak 2. mijenja se i glasi:

_ Pecat udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi
MACANSKE MAZORETKINJ E, u sredini ALINA MACE.

Clanak 3.

Clanak 5. mijenja se i glasi:
Udrugu zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik.

Clanak 4.

U ¢lanku 6. Statuta dodaje se novi stavak koji glasi:
Ciljevi udruge su:
-unapredivanje maZoret i pompon plesa
- poticanje djece i mladih na aktivno sudjelovanje u drustvu
- poticanje zdravog nacina zivljenja djece i mladezi
- unapredenje plesnih vjestina i znanja djece i mladih
- unapredenje kvalitete Zivota djece i mladih u lokalnoj i Siroj zajednici
- stvaranje medunarodnih prijateljstava i upoznavanje kulture drugih nacionalnosti.

Clanak 5.

U ¢lanku 7. Statuta dodaje se:
Djelatnosti udruge:
2. DEMOKRATSKA POLITICKA KULTURA
2.13. Razvoj lokalne zajednice
6. KULTURA I UMJETNOST
6.2. Izvedbene umjetnosti



6.2.2. Plesne umjetnosti
6.2.4. Kulturno-umjetnicki (glazbeni i scenski) amaterizam
6.2.6. Glazbene i scenske manifestacije i festivali
8. MEDUNARODNA SURADNIJA
8.3. Medunarodna prijateljstva
9. OBRAZOVANIE, ZNANOST I ISTRAZIVANIJE:
9.1. Odgoj i obrazovanje
9.1.7. Poticanje kreativnosti i stvaralastva u odgoju i obrazovanju.

Podrugja djelovanja udruge sukladno ciljevima su:
- demokratska politi¢ka kultura

- kultura i umjetnost

- medunarodna suradnja

- obrazovanje, znanost i istraZivanje

Ciljane skupine udruge su:

- djeca - opéa populacija

- mladi — op¢a populacija

- studenti

- ucenici

- udruge i gradanske inicijative
- gradani — opcéa populacija

Clanak 6.
U ¢lanku 15. Statuta dodaje se:
- Upravni odbor
- Nadzorni odbor.

Clanak 7.

U ¢lanku 17. Statuta dodaje se novi stavak koji glasi:

U slucaju isteka mandata tijelima, Skupstinu moZe sazvati i zadnja osoba za zastupanje
upisana u registar udruga, ili 1/3 poslovno sposobnih &lanova udruge, koji su upisani u popis
¢lanova neposredno prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 8.
U ¢lanku 20. dodaje se:
- donosi operativni i strateski plan.

Clanak 9.

U ¢lanku 25. Statuta dodaje se:
- stavak 1. koji glasi:



UPRAVNI ODBOR:

Upravni odbor je izvrino tijelo udruge, a &ini ga 7 ¢lanova. Predsjednik, dopredsjednik i
tajnik su po funkciji ¢lanovi Upravnog odbora. Clanove Upravnog odbora bira Skupitina na
vrijeme od 4 godine. Upravni odbor izmedu svojih €lanova bira predsjednika i dopredsjednika
Upravnog odbora. Predsjednik i dopredsjednik Upravnog odbora su ujedno i predsjednik i
dopredsjednik Udruge. Clan Upravnog odbora po isteku mandata moZe biti ponovno izabran u
Upravni odbor. SkupStina moZe opozvati Upravni odbor u cjelini kao i pojedinog ¢lana zbog duze
ili trajne sprijeCenosti sudjelovanja u radu Upravnog odbora, krSenja Statuta ili nanoSenja 3tete
Udruzi. Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje 4 puta godiSnje.

Nadleznosti Upravnog odbora:

- ' lodgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjesca

- utvrduje prijedlog Statuta i predlaze program rada Skup$tini na razmatranje i
prihvacanje

- ..dondsi druge op¢€e akte i odluke vazne za rad Udruge

- ovlaS¢uje druge osobe za predstavljanje Udruge

- donosi odluku o visini ¢lanarine

- obavlja 1 druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Udruge

- zasvoj rad odgovoran je Skupstini Udruge

- formira, po potrebi, stalne ili povremene radne skupine za proudavanje i prediaganje
nacina izvrSenja pojedinih zadataka

- predlaZe strateski i operativni plan

- ovlaS¢uje potpisnike financijsko-materijalnog poslovanja Udruge.

Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednice, utvrduje dnevni red i rukovodi radom
Upravnog odbora. U slucaju njegove sprijeenosti sjednicu saziva i njome rukovodi zamjenik
predsjednika upravnog odbora. O radu upravnog odbora vodi se zapisnik. Upravni odbor donosi
odluke natpolovi¢énom veéinom glasova svih ¢lanova.

- Dodaje se stavak. 2. koji glasi:

NADZORNI ODBOR:

Nadzorni odbor nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge, odnosno njenih
tijela. Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina. Nadzorni odbor ima tri ¢lana od kojih je jedan
predsjednik. Nadzorni odbor na svojoj prvoj sjednici bira predsjednika. Mandat €lanova
Nadzornog odbora je 4 godine i mogu biti ponovno birani.

O svim zamije¢enim nezakonitostima i nepravilnostima Nadzorni odbor duZan je odmah izvijestiti
Upravni odbor u pisanom obliku.

Nadzorni odbor podnosi izvjes¢a o svom radu Upravnom odboru najmanje jednom godisnje, te na
redovnoj Skupstini. Ako ¢lanovi Nadzornog odbora obavljaju svoju duznost i obveze protivno
odredbama Statuta i drugih akata Udruge, ili se nemarno odnose prema preuzetim obvezama, ili
svojim ponaSanjem Stete ugledu Udruge i ugledu njezinih ¢lanova, moZe se pokrenuti postupak za
0OpoZiv.

Odluka o opozivu Clanova tijela donosi se na isti na¢in kao $to se biraju. U slu€aju opoziva na
mjesto opozvanog €lana bira se drugi €lan &iji mandat traje do isteka mandata ostalih ¢lanova tijela
u koje je biran.

U slucaju prestanka mandata iz bilo kog drugog razloga osim opoziva, na upraZnjeno mjesto bira
se drugi ¢lan do isteka mandata ostalih &lanova tijela u koje je biran.

Dosada8nji stavcei 1. 1 2. postaju stavci 3. 1 4.



Clanak 10.

Ova Statutarna odluka stupa na snagu i primjenjuje se od dana dono$enja na Skupstini
Udruge.

PREDSJEDNICA




Ured drzavne uprave u Krapinsko-zagorskoj Zupaniji, Sluzba za opéu upravu Ispostava Zlatar

OVJERAVA DA SUOVEIZMJENE I DOPUNE STATUTA U SKLADU S
ZAKONOM O UDRUGAMA.
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URBROJ: 2140-10-04/1-17-2
Zlatar, 28. 06. 2017.
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